
Institucionalización de la Perspectiva de 

Género

Formular políticas, leyes, normas y acciones específicas de intervención para hacer posible el 

logro de relaciones igualitarias.

Desarrollar instrumentos técnicos y metodológicos capaces de incorporar la perspectiva de 

género en la planeación, seguimiento y evaluación de programas. 

Sensibilizar y capacitar en temas de perspectiva de género a las personas servidoras 

públicas o al personal institucional, para que puedan identificar las asimetrías culturales, 

sociales, económicas y políticas entre mujeres y hombres y actuar en consecuencia.

Disponer de recursos económicos suficientes para la planeación, ejecución, seguimiento y 

evaluación de las políticas institucionales para la igualdad entre mujeres y hombres.

La institucionalización de la perspectiva de género es un proceso sistemático de integración de un 

nuevo valor en las rutinas del quehacer de una organización, mediante el cual las demandas de 

las mujeres por la igualdad sustantiva se insertan en los procesos y procedimientos regulares y a 

las normas institucionales. Como resultado de esta incorporación formal de la perspectiva de 

género, se generan prácticas, reglas y sanciones, mantenidas por la voluntad general de la 

sociedad, para propiciar la igualdad, combatir la violencia contra las mujeres y niñas y 

contrarrestar las desventajas sociales que se asocian a la condición sexo genérica.

Para la institucionalización de la perspectiva de género se deben desarrollar diversas acciones, 

tales como:

Glosario para la igualdad
Consulta en línea 



Fuentes y/o referencias

Documentos:
Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer 
http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/pdf/Beijing%20full%20report%20S.pdf

La incorporación de la perspectiva de género http://biblioteca.diputados.gob.mx/janium/bv/uig/lxiii/inco_pers_gene.pdf

Glosario para la igualdad
Consulta en línea 
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